
Az Országos Közszolgálati Érdekegyeztetõ Tanács szakszervezeti és 
kormányzati oldalának megállapodása a 2008. évi korrekciós 

bérpolitikai intézkedésrõl a költségvetési intézményi szférában 
 

Az Országos Közszolgálati Érdekegyeztetõ Tanács (OKÉT) szakszervezeti és 
kormányzati oldala megerõsítette azt a célkitûzést, hogy 2008-ban a költségvetési 
intézményi szféra átlagában a reálkeresetek 2007. évi szintje megõrzésre kerüljön. 
Megállapították, hogy a 2008. évi költségvetési törvényben figyelembe vetthez képest 
a kormányzati elõrejelzés most nagyobb várható éves inflációval számol, ezért a két 
oldal az alábbiakban állapodott meg: 

1.      A korrekciós bérpolitikai intézkedés a költségvetési szervekre, mint 
munkáltatókra, illetve a velük munkavégzésre irányuló jogviszonyban 
állókra terjed ki, a közfoglalkoztatásban részt vevõk, a választott 
tisztségviselõk, az állami vezetõk, a prémiumévek programban részt vevõk, 
a különleges foglalkoztatási állományban lévõk, az ösztöndíjas 
foglalkoztatottak, valamint a megbízásos jogviszonyban állók kivételével. 

 2008-ban egyszeri, úgynevezett eseti kereset-kiegészítésre kerül sor két részletben. 
 Az elsõ részlet kifizetésére a 2008. júniusra járó illetmények fizetésével egyidejûleg, 

július elején kerül sor, egy fõre számolva 15 ezer Ft bruttó összegben. A 
második részletre a 2008. november havi illetmények december eleji 
kifizetésekor kerül sor. A második részlet végleges összegérõl a Kormány az 
évközi ár- és keresetalakulás, valamint az éves várható adatok 
figyelembevételével – a költségvetési intézményi szféra átlagos reálkeresete 
2008. évi szinten tartására vonatkozó célkitûzés szem elõtt tartásával - az 
OKÉT-ben lefolytatott egyeztetés után dönt. 

 Az elsõ részlet kifizetésére a költségvetési szervvel 2008. június 1-jén fennálló 
jogviszony alapján, az alábbi szabályok szerint kerül sor: 

4.1 A bruttó 15 ezer Ft-ra az jogosult, aki 
a)      2008. június 1-jén költségvetési szervvel teljes munkaidõs 

munkavégzésre irányuló jogviszonyban állt, és 
b)      a jogviszonya költségvetési szervvel (szervekkel) 2008. január 1-

jétõl folyamatosan fennállt, és akinek 
c)      a 2008. január 1-je és június 1-je közötti folyamatos 

jogviszonyában nem állt fenn 2 hónapnál hosszabb ideig tartó 
szünetelés. 

4.2  A bruttó 15 ezer Ft idõarányos részére jogosult, aki 
a)      a költségvetési szervvel (szervekkel) folyamatosan fennálló 

jogviszonya 2008. január 1-je és június 1-je között keletkezett, 
vagy/és 

b)      akinek a folyamatos jogviszonya 2008. január 1-je és június 1-je 
között 2 hónapnál hosszabb ideig szünetelt. 

4.3 A 4.1 – 4.2 pont szerinti összeg munkaidõvel arányos részére jogosult 
az, aki 2008. június 1-jén költségvetési szervvel részmunkaidõs 
jogviszonyban állt. 

4.4 Nem jogosult eseti kereset-kiegészítésre, akinek a jogviszonya  2008. 
január 1-je és 2008. június 1-je között folyamatosan szünetelt.    



 Az elsõ részlethez a költségvetési szervek, illetve fenntartóik a 2008. évi 
illetményemelés finanszírozásánál készült felmérés alapján, a 2008. január 1-jei 
statisztikai állományi létszámra vetítve, személyenkénti 15 ezer Ft-tal és 
annak munkáltatói járulékaival számolva kapják meg az intézkedés fedezetéül 
szolgáló forrást. Ezzel a 4. pont szerinti tényleges jogosultsági létszám alapján 
– a mindkét irányban lehetséges különbözet rendezésével – a központi 
költségvetési szervek esetében 2008. szeptember 30-ig, helyi önkormányzat 
esetében a 2008. évi zárszámadás keretében el kell számolni. 

 A 2008. évi, két részletben teljesített eseti kereset-kiegészítés 2009. január 1-jétõl – 
az Egységes Közszolgálati Sztrájkbizottság és a Kormány között 2007. 
február 19-én létrejött megállapodás 7. pontjában meghatározott intézkedésen 
felül – beépül az illetményrendszerek garantált bértételeibe, valamint a helyi 
önkormányzatok központi költségvetési kapcsolataiból származó források 
2009. évi összegében növelõ tényezõként kerül figyelembevételre. 

7.   A Kormány vállalja, hogy 
a)           az eseti kereset-kiegészítés forrásait a központi költségvetés 

tartalékaiból biztosítja, 
b)           az eseti kereset-kiegészítésrõl kiadandó kormányrendelet 

tervezetét az OKÉT-ben egyezteti, 
c)            az eseti kereset-kiegészítés második részletének mértékére és 

rendszerére vonatkozó javaslatát 2008. október 20-ig az OKÉT 
elé terjeszti. 

 
Budapest, 2008. június 4. 
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